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Vacature  

Raad van Commissaris lid Holding EVAA 
 

Organisatie 

EVAA (Eerstelijns Verloskundigen Amsterdam-Amstelland) is al 15 jaar een toonaangevende 

organisatie in de eerstelijns geboortezorg. De organisatie vertegenwoordigt en ondersteunt meer 

dan 140 verloskundigen in het leveren en continu verbeteren van hoogwaardige zorg. 

Holding EVAA B.V. vertegenwoordigt de leden van Vereniging EVAA op bestuurlijk niveau en is 

bestuurder van drie werkmaatschappijen: 

• Bevalcentrum Oost (2007): geboortecentrum binnen OLVG 

• Bevalcentrum Zuid (2023): innovatief, vrijstaand geboortecentrum 

• Verloskundige Zorggroep Groot Amsterdam (VZGA, 2019): verantwoordelijk voor 

kwaliteitsbeleid en contractering van aangesloten praktijken en echocentra 

De directeuren van deze werkmaatschappijen vormen gezamenlijk een strategisch team dat kwaliteit 

en innovatie binnen de Nederlandse geboortezorg op de kaart zet. Dit doen zij onder leiding van de 

bestuurder, in nauwe samenwerking met de verloskundigenpraktijken als aandeelhouders en onder 

toezicht van de Raad van Commissarissen. 

Vacature Raad van Commissarissen 

Sinds 2023 beschikt Holding EVAA over een Raad van Commissarissen (RvC), die werkt volgens de 

Governance Code Zorg 2017. De RvC vergadert ten minste vier keer per jaar en staat daarnaast de 

directie bij met gevraagd en ongevraagd advies. 

 

De RvC bestaat momenteel uit een voorzitter en een lid met financieel-juridische expertise. Ter 

versterking van het team zoeken wij een derde lid dat de dynamiek in de geboortezorg kent vanuit 

een aanvullend perspectief en hiermee bijdraagt aan de brede blik en kwaliteit van het toezicht. 

 

Profiel Lid Raad van Commissarissen  

Het nieuwe lid heeft: 

• affiniteit met de doelstelling en functie van Holding EVAA B.V., met als kernthema’s innovatie 

en ondernemerschap in de geboortezorg; 

• inzicht in en ervaring met de dynamiek van de geboortezorg, bij voorkeur vanuit een 

aanvullend perspectief (bijvoorbeeld medisch, zorgverzekeraars, patiëntvertegenwoordiging, 

of beleidsmatig); 

• strategisch inzicht en het vermogen het beleid van Holding EVAA B.V. en het functioneren 

van de organisatie en haar directie te toetsen; 



• het vermogen en de attitude om de bestuurder met raad en als klankbord terzijde te staan, 

met een juiste balans tussen betrokkenheid en bestuurlijke afstand; 

• gevoel voor innoveren met passie en ondernemen met gezond verstand; 

• integriteit, verantwoordelijkheidsgevoel en een onafhankelijke opstelling; 

• inzicht in de eisen die kwaliteit, doelmatigheid en continuïteit stellen aan een organisatie als 

Holding EVAA B.V. 

 

Wat we bieden 

Een unieke kans om bij te dragen aan een bestendige toekomst van de eerstelijns geboortezorg!  

Honorering € 2000,- per jaar. 

 

Reactie en informatie 

Ben je geïnteresseerd in deze functie? Stuur dan je motivatiebrief en een actueel CV gericht aan Dhr. 

F. Annot, voorzitter Raad van Commissarissen: info@holding.evaa.nl. Meer informatie op 

www.evaa.nl.  

 

Voor vragen kun je contact opnemen met Frans Annot (06-21572269)  

 

 

 

 

http://www.evaa.nl/

